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Sao Paulo, 123 (55) - 189

AGENTE DE SAUDE — AUXILIAR DE FARMACIA para a DIVI-
SAO DE FARMACIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO
CENTRAL, do HCFMUSP regido pelo Edital e Instrugdes Especiais
94/2012-CCP, constantes do Processo HC no. 3987/2012

398973973 - CAROLINE TIEMI OYA - 357542216 - 12

AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE — ASSISTENTE
SOCIAL, conforme Lei 8662/1993 que dispde sobre a regula-
mentacdo da profissdo para a DIVISAO DE SERVICO SOCIAL
MEDICO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO CENTRAL, do
HCFMUSP regido pelo Edital e Instrucdes Especiais 72/2012-CCP,
constantes do Processo HC no. 3317/2012

140824706 - MARIA MADALENA FERREIRA - 236912033
-1

MEDICO para a UNIDADE DE CUIDADOS INTENSIVOS
NEONATAIS DO INSTITUTO DA CRIANCA, do HCFMUSP regido
pelo Edital e Instrucbes Especiais 96/2010-CCP, constantes do
Processo HC no. 1804/2010

411056823 - ANDRE BROGGIN DUTRA RODRIGUES -
436132187 -6

419230576 - THAIS SANTOS LIRA - 320218089 - 7

MEDICO para o SERVICO DE RADIOLOGIA ABDOMINAL DA
DIVISAO DE CLINICA RADIOLOGICA DO INSTITUTO DE RADIO-
LOGIA, do HCFMUSP regido pelo Edital e Instrugdes Especiais
100/2012-CCP, constantes do Processo HC no. 4312/2012

913579565 - RALPH RODRIGO FRANCISCO MARTINS TAVA-
RES - 263226475 - 3

OFICIAL ADMINISTRATIVO para o INSTITUTO CENTRAL, do
HCFMUSP regido pelo Edital e Instrucées Especiais 33/2012-CCP,
constantes do Processo HC no. 1005/2012

378205376 - ROBERTA GISBERT IZQUIERDO - 406583560
-76

461730185 - CICERA FERREIRA BATISTA SOARES -
203164076 - 77

442410197 - JEFFERSON GOMES DA SILVA - 348676712
-78

35 - CAIO HENRIQUE DE CASTRO GONCALVES - 494327601
-79

86649722 - RAQUEL GOMES DA SILVA - 487487266 - 80

732515925 - MARIA DE LOURDES ROCHA SILVA - 36912621
- 81

AUXILIAR DE LABORATORIO para o SERVICO DE LABO-
RATORIO CLINICO DO INSTITUTO DO CORAGAO, do HCFMUSP
regido pelo Edital e Instrucdes Especiais 128/2008-CCP, constan-
tes do Processo HC 7821/2008

528950313 - ELIZABETH MENDES DA SILVA - 336828470
-27

TECNICO DE ENFERMAGEM para a DIVISAO DE HOSPITAL
AUXILIAR DE SUZANO, do HCFMUSP regido pelo Edital e Ins-
trugdes Especiais 128/2012-CCP, constantes do Processo HC
no. 5984/2012

240980709 - ROSANA APARECIDA DE SOUSA - 258429720
-12

TECNICO DE LABORATORIO para o SERVICO DE NEFROLO-
GIA DA DIVISAO DE CLINICA MEDICA | DAS UNIDADES MEDI-
CAS E DE APOIO DO INSTITUTO CENTRAL, do HCFMUSP regido
pelo Edital e Instrugbes Especiais 85/2009-CCP, constantes do
Processo HC no. 7883/2009

830471807 - MARINA ALVES FANELLI - 485151121 - 4

OFICIAL ADMINISTRATIVO para o INSTITUTO DA CRIANCA,
do HCFMUSP regido pelo Edital e Instrugdes Especiais 20/2012-
CCP, constantes do Processo HC no. 9236/2011

100313647 - REGINA DIAS DOS SANTOS - 15336063 - 35

OFICIAL OPERACIONAL - OPERADOR DE TERMINAL DE
COMPUTADOR para o INSTITUTO CENTRAL, do HCFMUSP regido
pelo Edital e Instrugdes Especiais 125/2012-CCP, constantes do
Processo HC no. 5386/2012

455889556 - ELIARA RIBEIRO MENDES - 205998392 - 13

326921614 - DAVID AUGUSTO CORREA DE TOLEDO -
195132555 - 14

0 candidato devera comparecer munido dos seguintes
documentos (original ou copia autenticada) de :

- Certificado, Diploma ou Atestado de conclusdo da
escolaridade exigida para o exercicio da fungdo-atividade de
conformidade com o item 2 do Edital e Instrucbes Especiais;

- Cédula de Identidade do Conselho Regional de Classe
ou da franquia proviséria dentro do prazo de validade quando
exigida para o exercicio da funcdo pleiteada;

- Certidao de Nascimento ou Casamento;

0 néo comparecimento do candidato e a ndo apresentagdo
dos documentos acima citados implicara na perda dos direitos
decorrentes de sua habilitagdo no concurso publico, para efeito
de ingresso

0 candidato que se achar impossibilitado de comparecer,
podera fazer-se representar por seu procurador devidamente
credenciado.

HOSPITAL DAS CLI'NIC~AS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO DA USP

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL HCRP N.° 83/2013

CONVOCAGAO

Pelo presente, ficam convocados os candidatos classifica-
dos no Concurso Publico abaixo especificado a comparecerem
ao Centro de Recursos Humanos do Hospital das Clinicas -
Campus Universitario - Monte Alegre em Ribeirdo Preto - SP,
no prazo de 3 (trés) dias, a contar da primeira publicacdo para
manifestarem anuéncia sobre a admisséo.

FUNQAO—ATIVIDADE

TECNICO DE ENFEMAGEM

NOME - CLASSIFICACAO

Roseni das Gragas Resende do Nascimento - 58°

Elenilza Luzia Machado Pereira - 59°

Ligia Matilde Trovato Leiva - 60°

Susana Soares de Azevedo - 61°

Fabiana Zanon Arantes - 62°

0 ndo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicara como desisténcia do convocado

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL HCRP N.° 84/2013

CONVOCACAO PARA A PROVA

0 Orgdo Setorial de Recursos Humanos do Hospital das
Clinicas de Ribeirdo Preto, convoca os candidatos inscritos no
Concurso Publico para a funcio-atividade de AGENTE TECNICO
DE ASSISTENCIA A SAUDE (TERAPEUTA OCUPACIONAL) — TERA-
PIA OCUPACIONAL EM CUIDADOS PALIATIVOS do Edital de
Abertura de Inscri¢des n.° 71/2013, para a prova de CONHECI-
MENTOS ESPECIFICOS que sera realizada no dia 18 de abril de
2013, as 18:30 horas, tendo por local o ANFITEATRO da Unidade
de Emergéncia do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto - Rua
Bernardino de Campos, 1000 - Centro - Ribeirdo Preto - SP.

Os candidatos deverdo comparecer 30 (trinta) minutos
antes da realizacdo da prova, munidos do comprovante de
pagamento bancario da inscri¢do, cédula de identidade (R.G.) e
caneta esferografica tinta azul.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL HCRP N.° 85/2013

CONVOCAGAO PARA AS PROVAS

0 Orgdo Setorial de Recursos Humanos do Hospital das Cli-
nicas de Ribeirdo Preto, convoca os candidatos inscritos no Con-
curso Piblico para a fungdo-atividade de MEDICO PARA ATUAR
NA GESTAO DE MATERIAIS do Edital de Abertura de Inscricdes
n.° 46/2013, para as provas de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS e
AVALIACAO DE CURRICULOS (com as fotocépias dos respectivos
comprovantes) que serdo realizadas no dia 04 de abril de 2013,
as 09:00 horas, tendo por local o Centro de Recursos Humanos
do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto — Campus Universita-
rio — Monte Alegre - Ribeirdo Preto — SP.

Os candidatos deverao comparecer 30 (trinta) minutos
antes da realizacdo da prova, munidos do comprovante de
pagamento bancério da inscri¢do, cédula de identidade (R.G.) e
caneta esferografica tinta azul.

FUND. DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E
ASSISTENCIA DO HOSPITAL DAS CLINICAS
- RIBEIRAO PRETO

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDAQ/:\O DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FM.R.PUS.P.

EDITAL FAEPA N.° 163/2013

CONVOCAGAO

Pelo presente, ficam convocados os candidatos classificados
no Processo Seletivo para a fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, a comparecerem ao Centro de Recursos Humanos -
FAEPA do Hospital das Clinicas - Campus Universitario - Monte
Alegre em Ribeiréo Preto - SP, no prazo de 3 (trés) dias, a contar
da primeira publicacdo para manifestarem anuéncia sobre a
admiss&o.

NOME - CLASSIFICACAO- MASCULINO

Flavio Luiz de Carvalho Ruana - 31°

Bruno Luis Correa - 32°

0 néo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicara como desisténcia do convocado.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FM.R.P.U.S.P.

EDITAL FAEPA N.° 165/2013

CONVOCAGAO

Pelo presente, ficam convocados os candidatos classificados
no Processo Seletivo para a funcio de ESCRITURARIO, a compa-
recerem ao Centro de Recursos Humanos - FAEPA do Hospital
das Clinicas - Campus Universitario - Monte Alegre em Ribeirdo
Preto - SP,, no prazo de 3 (trés) dias, a contar da primeira publi-
cagdo para manifestarem anuéncia sobre a admissao.

NOME - CLASSIFICACAO

Rogerio Kamada - 168°

Francisco José Schiatti - - 169°

0 nédo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicara como desisténcia do convocado.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FM.R.P.U.S.P.

EDITAL FAEPA N.° 166/2013

CONVOCAGAO

Pelo presente, ficam convocados os candidatos classificados
no Processo Seletivo para a fungdo de AUXILIAR DE ENFERMA-
GEM, a comparecerem ao Centro de Recursos Humanos - FAEPA
do Hospital das Clinicas - Campus Universitario - Monte Alegre
em Ribeiréo Preto - SP., no prazo de 3 (trés) dias, a contar da pri-
meira publicacdo para manifestarem anuéncia sobre a admisséo.

NOME - CLASSIFICACAO

Adriana Fernandes Leite - 159°

Solange de Fatima Lode - 160°

Ana Paula Aparecida Theodoro - 161°

0 ndo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicard como desisténcia do convocado.

FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA

DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA FEM.R.P.US.P.

Servico de Recrutamento e Selegéo

CAMPUS UNIVERSITARIO — MONTE ALEGRE — FONE: (016)
3602-2227

CEP.: 14048-900 — RIBEIRAQ PRETO — S.P.

RETIFICACAQ DO EDITAL FAEPA N.° 146/2013

ABERTURA DE INSCRICOES

PROCESSO SELETIVO

FONOAUDIOLOGO NA AREA DE AUDIOLOGIA CLINICA para
atuar no Centro Integrado de Reabilitagdo do Hospital Estadual
de Ribeiréo Preto.

ONDE SE LE:

ll. - DA JORNADA SEMANAL, DOS VENCIMENTOS E DO
BENEFICIO

1. - Os contratados cumprirdo jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, mediante a seguinte remuneragdo
mensal:

Salario - : - R$ 2.168,03

Prémio Incentivo - : - R$ 800,00

Total - : - R$ 2.968,03 (Dois Mil, Novecentos e Sessenta e
Oito Reais e Trés Centavos).

LEIA-SE:

lll. - DA JORNADA SEMANAL, DOS VENCIMENTOS E DO
BENEFICIO

1. - Os contratados cumprirdo jornada de trabalho de 30
(trinta) horas semanais, mediante a seguinte remuneracdo
mensal:

Salario - : - R$ 1.628,03

Prémio Incentivo - : - R$ 800,00

Total - - : - R$ 2.428,03 (Dois Mil, Quatrocentos e Vinte e
Oito Reais e Trés Centavos)

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDA(;/:\O DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FM.R.PUS.P.

EDITAL FAEPA N.° 167/2013

CONVOCACAO

Pelo presente, fica convocado o candidato classificado no
Processo Seletivo para a funcéo de TECNICO EM ENUCLEACAOQ,
a comparecer ao Centro de Recursos Humanos - FAEPA do
Hospital das Clinicas - Campus Universitario - Monte Alegre em
Ribeirdo Preto - SP, no prazo de 3 (trés) dias, a contar da primeira
publicacdo para manifestar anuéncia sobre a admissao.

NOME - CLASSIFICACAO

Natalia Pinheiro Moraes - 2°

0 ndo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicard como desisténcia do convocado.

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE
BOTUCATU - HCFMB

RETIFICAGAO do DOE 09/03/2013

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico
da Classe Médico | — Especialidade: Ortopedia/Traumatologia
— Instrucdo Especial n° 11/2013, do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no Capitulo VIl —
Da Forma de Avaliacao, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que ndo se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nositens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico
da Classe Médico | — Especialidade: Ginecologia e Obstetricia
— Instrucdo Especial n° 12/2013, do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no Capitulo VIl —
Da Forma de Avaliacao, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que ndo se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico da
Classe Médico | — Especialidade: Pediatria — Instrucao Especial
n° 10/2013, do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina

de Botucatu — HCFMB, no Capitulo VIIl - Da Forma de Avaliacao,
inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que nao se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico
da Classe Médico | — Especialidade: Cirurgia Geral — Instrucéo
Especial n° 13/2013, do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — HCFMB, no Capitulo VIII — Da Forma de
Avaliagdo, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que nao se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico
da Classe Médico | — Especialidade: Clinica Médica — Instrugéo
Especial n° 09/2013, do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — HCFMB, no Capitulo VIII — Da Forma de
Avaliagdo, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que ndo se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico da
Classe Agente Técnico de Assisténcia a Satde — Especialidade:
Psicologo — Instrucdo Especial n° 06/2013, do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no
Capitulo VIIl — Da Forma de Avaliagdo, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que nao se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscrido de Concurso Publico da
Classe Agente Técnico de Assisténcia a Salde — Especialidade:
Farmacéutico — Instrucdo Especial n® 01/2013, do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no
Capitulo VIIl — Da Forma de Avaliagdo, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que ndo se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricao de Concurso Publico da
Classe Agente Técnico de Assisténcia a Salde — Especialidade:
Fonoaudiélogo — Instrucao Especial n® 02/2013, do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no
Capitulo VIIl — Da Forma de Avaliagao, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que ndo se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico da
Classe Agente Técnico de Assisténcia a Salde — Especialidade:
Nutricionista — Instrugdo Especial n® 03/2013, do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no
Capitulo VIIl — Da Forma de Avaliagdo, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que ndo se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico da
Classe Agente Técnico de Assisténcia a Salde — Especialidade:
Assistente Social — Instrucdo Especial n° 04/2013, do Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no
Capitulo VIIl — Da Forma de Avaliacéo, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que ndo se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico da
Classe Agente Técnico de Assisténcia a Salide — Especialidade:
Fisioterapeuta — Instrucdo Especial n° 05/2013, do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no
Capitulo VIIl - Da Forma de Avaliagdo, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que ndo se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico da
Classe Enfermeiro— Instrucdo Especial n° 07/2013, do Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB, no
Capitulo VIIl — Da Forma de Avaliagdo, inclua-se o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que nao se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

No Edital de Abertura de Inscricdo de Concurso Publico da
Classe Técnico de Enfermagem — Instrugéo Especial n° 08/2013,
do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu
— HCFMB, no Capitulo VIIl — Da Forma de Avaliacdo, inclua-se
o item abaixo:

Item 7.3 - Serdo considerados inabilitados os candidatos
que nao se enquadrem no critério de nota minima estabelecido
nos itens 7; 7.1 e 7.2.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA ETECNOLOGIA

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

*

ETEC PEDRO FERREIRA ALVES — MOJI MIRIM

CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES, EDITAL N° 096/01/2013
— PROCESSO N° 945/2013

EDITAL DE DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRI-
COES E CONVOCACAO PARA A PROVA DIDATICA.

O Diretor de Escola Técnica da Escola Técnica Estadual
Pedro Ferreira Alves, comunica aos candidatos abaixo relaciona-
dos o deferimento e indeferimento das inscri¢Ges e convoca para
a Prova Didatica, a ser realizada na ETEC Pedro Ferreira Alves,
sita na Rua Ariovaldo Silveira Franco n® 237 Bairro: Mirante, em
Moji Mirim. Os candidatos convocados atenderdo ao disposto
no subitens 1.1.4, 1.1.4.1 e, quando for o caso, o subitem 1.5.1,
inciso IV do Edital de Abertura de Inscrigdes.

- COMPONENTE CURRICULAR: 1. Educagdo Fisica

INSCRIQAO(OES) DEFERIDA(S):

N° de Inscricdo/Nome/ D.I. - Tipo/Data/Horario:

001/Luciana  Ruela  Scarin/43.486.343-9-RG/03-04-
2013/08h00

004/Beatriz Janini Menegasso/46.253.935-0-RG/03-04-
2013/08h00

005/Edinaldo Pavani/32.268.077-3-RG/03-04-2013/08h00

006/Gustavo Henrique Vieira de Souza/24.764.496-5-
RG/03-04-2013/08h00

007/Maycon  Cleber
2013/08h00

008/Camila Fernanda de Oliveira/47.111.537-X-RG/03-04-
2013/08h00

010/Andréa Catarina Angelini/29.398.106-1-RG/03-04-
2013/08h00

012/Saimom Alvarenga de Souza/20.550.478-RG/03-04-
2013/08h00

013/André Ricardo Constantino/34.999.092-X-RG/03-04-
2013/08h00

014/Felipe Eduardo Rodrigues/35.160.902-7-RG/03-04-
2013/08h00

015/Roberto Aparecido Magalhaes/27.730.596-2-RG/03-
04-2013/13h00

016/Renata Luiza Mantonvani/44.087.899-8-RG/03-04-
2013/13h00

018/Michel Machado/25.216.576-7-RG/03-04-2013/13h00

019/Raissa Sarkis Salles Arcuri Santos/43.684.937-9-RG/03-
04-2013/13h00

022/Elenice de Oliveira Teixeira Araujo/33.647.714-4-
RG/03-04-2013/13h00

024/Monique  Priscila
2013/13h00

Tomé/42.105.195-4-RG/03-04-

Dacol/35.112.511-5-RG/03-04-

025/Paulo Marcelino de Oliveira Filho/40.553.782-7-RG/03-
04-2013/13h00

027/Ana Silvia Pereira Pontes/18.076.222-RG/03-04-
2013/13h00

028/Rafael
2013/13h00

032/Juliana Aparecida Corréa/28.459.719-3-RG/03-04-
2013/13h00

Obs.: A prova serd por ordem de chegada.

- RELAGAO DOS 3 (TRES) TEMAS PARA A PROVA DIDATICA:

1. Educacao Fisica e Saude.

2. Psicomotricidade: importancia e aplicabilidade;

3. Educagdo Fisica Escolar: aspectos motivadores;

Tempo de duragdo maxima da Prova Didatica: 20 minutos.

- COMPONENTE CURRICULAR: 2. Lingua Portuguesa e
Literatura

INSCRICAO(OES) DEFERIDA(S):

N° de Inscricdo/Nome/ D.I. - Tipo/Data/Horario:

002/Lilian Cristina Granziera/27.958.969-4-RG/28-03-
2013/08h00

003/Renata Aparecida Miqueline dos Santos/43.943.411-7-
RG/28-03-2013/08h00

009/Paula Cristina Coimbra Gongalves/34.381.267-8-
RG/28-03-2013/08h00

011/Céssia de Souza Oliveira/28.750.359-8-RG/28-03-

Cardoso  Cipolli/43.743.989-6-RG/03-04-

2013/08h00

016/Deusiana  Manera  Conti/14.470.853-RG/28-03-
2013/08h00

017/Gelsa  Aparecida  Zilli/18.671.863-9-RG/28-03-
2013/08h00

020/Samara Gabriela Leal Franca/46.352.906-6-RG/28-03-
2013/08h00

021/Ana
2013/08h00

023/Diego Aparecido Alves Gomes Figueira/40.397.116-0-
RG/28-03-2013/13h30

026/Juliana Ormastroni de Carvalho Santos/32.338.504-7-
RG/28-03-2013/13h30

029/Hermes Talles dos Santos/44.436.138-8-RG/28-03-
2013/13h30

030/Andressa Rodrigues da Silva/44.548.270-9-RG/28-03-
2013/13h30

031/Gislene Manara de Godoi/43.962.322-4-RG/28-03-
2013/13h30

033/Daniela Ferreira Corsini Del Passo/26.793.334-4-RG/28-
03-2013/13h30

034/Vera Lucia Araujo Gongalves/20.551.102-8-RG/28-03-
2013/13h30

035/Amarilis Aurora Aparecida Valentim/33.744.529-1-
RG/28-03-2013/13h30

036/Daniela Szolimowski Sciencio Mantovani/28.857.718-
5-RG/28-03-2013/13h30

Obs.: A prova serd por ordem de chegada.

- RELACAO DOS 3 (TRES) TEMAS PARA A PROVA DIDATICA:

1. Concordancia Verbal / Concordancia Ideolégica;

2. Realismo x Romantismo;

3. A musica x Modernismo.

Tempo de duracdo maxima da Prova Didatica: 20 minutos.

Paula  Scanavachi/24.837.189-7-RG/28-03-

*

ETEC ARISTOTELES FERREIRA - SANTOS

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCUR-
SO PUBLICO DE DOCENTES N° 035/01/2013 - Processo n°
1456/2013.

O Diretor de Escola Técnica da Escola Técnica Estadual
Aristoteles Ferreira, da cidade de Santos, nos termos da Portaria
CEETEPS-178, de 21, publicada no DOE de 22/07/2008, torna
publica a ABERTURA de inscri¢des ao(s) Concurso(s) Publico(s)
para preencher o(s) emprego(s) publico(s) permanente(s) para
admissao na carreira de docente das ETEC’s do CEETEPS, no(s)
componente(s) curricular (es) e/ou grupo(s) de componentes
curricular(es), abaixo discriminado(s).

1 - A admissao far-se-a no regime da CLT e legislagdo com-
plementar, ficando reservado 5% (cinco por cento) do total das
vagas de cada concurso a ser preenchido por candidatos porta-
dores de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n° 683,
de 18 de setembro de 1992, publicada em DOE de 19/09/92.

2 — Cada componente curricular e/ou grupo de componen-
tes curriculares corresponde a um concurso publico, como segue:

- COMPONENTE CURRICULAR — CURSO — QUANTIDADE
DE EMPREGO PUBLICO PERMANENTE PREVISTA — TOTAL DE
AULAS LIVRES

1. - Projetos Mecanicos — Mecanica — 01/05;

2. - Elementos de Maquinas Il — Mecanica — 01/05;

3. - Processos de Fabricacdo IV — Mecanica - 01/05;

4. - Programacéo de Computadores | — Informatica - 01/05.

I. - DOS REQUISITOS DE TITULAGAO:

- 0 requisito para cada componente curricular é o estabe-
lecido no Catalogo de Requisitos de Titulagdo, instituido pela
Deliberagdo CEETEPS-6, de 16/07/2008, publicada no DOE de
17/07/2008 e regulamentado pela Instrucdo da Unidade de
Ensino Médio e Técnico (CETEC)-1, de 19, publicada no DOE
de 26/02/2013.

- COMPONENTE CURRICULAR:

1. - Projetos Mecanicos

1.1. Licenciado: Ser portador de diploma de graduacdo
superior em uma das habilitacdes relacionadas no subitem
1.2 e possuir Certificado equivalente ao da licenciatura plena,
obtido por meio de cursos regulares de programas especiais,
nos termos previstos pelo Conselho Nacional de Educacao, na
Resolugéo n° 02, de 26 de junho de 1997, na forma prevista
pela Portaria Ministerial BSB n° 432, de 19.07.71, Esquema |,
ou obtido por intermédio de outras legislagdes especificas. Se
portador de diploma de curso de Educacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio em Mecanica; Desenho de Projetos de Mecanica;
Eletromecanica; Mecanica de Preciséo, com Esquema II.

1.2. Graduado (Bacharel ou Tecndlogo): Ser portador de
diploma de graduacdo superior em Engenharia de Automacéo e
Controles; Engenharia de Controle e Automacao; Engenharia de
Materiais (qualquer modalidade); Engenharia de Operagéo/Ope-
racional Mecénica (qualquer modalidade); Engenharia de Pro-
ducdo Mecanica; Engenharia Mecanica (qualquer modalidade);
Engenharia Mecatronica / Engenharia de Automacdo e Sistemas;
Engenharia Metalurgica (qualquer modalidade). Ser portador
de diploma de curso superior de Tecnologia em Automagdo
(qualquer modalidade); Tecnologia em Manutencdo Industrial;
Tecnologia em manutencdo Mecénica Industrial; Tecnologia em
Materiais; Tecnologia em Mecénica (qualquer modalidade); Tec-
nologia em Mecatrdnica / Tecnologia em Mecatrdnica Industrial;
Tecnologia em Produgéo Industrial.

2. - Elementos de Maquinas Il

2.1. Licenciado: Ser portador de diploma de graduagdo
superior em uma das habilitagdes relacionadas no subitem
2.2 e possuir Certificado equivalente ao da licenciatura plena,
obtido por meio de cursos regulares de programas especiais,
nos termos previstos pelo Conselho Nacional de Educacao, na
Resolugdo n° 02, de 26 de junho de 1997, na forma prevista
pela Portaria Ministerial BSB n° 432, de 19.07.71, Esquema |,
ou obtido por intermédio de outras legislagdes especificas. Se
portador de diploma de curso de Educacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio em Desenho de Projetos de Mecanica; Mecanica;
Mecatrdnica, com Esquema II.

2.2. Graduado (Bacharel ou Tecndlogo): Ser portador de
diploma de graduacdo superior em Engenharia de Automagédo
e Controles; Engenharia de Controle e Automacdo; Engenharia
de Materiais (qualquer modalidade); Engenharia de Operacao/
Operacional Mecanica (qualquer modalidade); Engenharia de
Producéo Mecanica; Engenharia Industrial Mecénica; Engenha-
ria Mecanica (qualquer modalidade); Engenharia Mecatrdnica /



